
martedì 26 giugno - ore 17,15
PADOVA - SHERATON HOTEL 

USCITA AUTOSTRADALE PADOVA EST 

Imprenditori e manager 
INSIEME per crescere

17.15    Registrazione partecipanti

17.30    Saluto  introduttivo
          Massimo Zanon, presidente Confcommercio Veneto

17.40    Relazione introduttiva
           Pietro Luigi Giacomon, presidente Manageritalia Veneto

18.00    Tavola rotonda 
         IMPRENDITORI E MANAGER INSIEME PER CRESCERE
           Modera
           Sergio Rosato, Direttore Veneto Lavoro

           Intervengono:
           Roberta Bet, DottoReSearch Srl                                               
           Elena Donazzan, assessore alla formazione e al lavoro 
           della Regione del Veneto
           Alessandro Trippa, manager di reti d’imprese                         
           Fernando Zilio, presidente Confcommercio Padova
                                                                                                         
19.00    Dibattito

19.30    Conclusioni
           Giuseppe Truglia, consigliere Cfmt, delegato alle politiche 
          attive del lavoro

19.40    Aperitivo

Per informazioni e adesioni Segreterie organizzative:

MANAGERITALIA VENETO delegazione di Padova ● tel. 049756841 ● padova@manageritalia.it

CONFCOMMERCIO IMPRESE PER L’ITALIA ASCOM PADOVA ● tel. 049 8209724 - 8209757 ● sindacale@ascompd.com

Confcommercio e Manageritalia partono dal Veneto e da Padova
per avviare in fase sperimentale un accordo e delle azioni tese
a migliorare l'incontro tra imprenditori da un lato e manager
dall’altro.
L'obiettivo? Favorire crescita, sviluppo e competitività delle im-
prese, in particolare delle piccole e delle reti tra imprese. Un
modo per aiutare le aziende e tanti manager, favorendo nuove
opportunità di business e professionali, mettendo a frutto le
competenze inutilizzate di dirigenti, quadri e professional.
Manageritalia Veneto e Confcommercio Padova promuoveranno
azioni per favorire la rioccupabilità, con la costruzione di un
ponte tra competenze manageriali e piccole e medie imprese e
per sostenere progetti di miglioramento di reti formali ed infor-
mali di imprese, che hanno progetti di sviluppo nei vari territori.
Una crescita che anche la Regione del Veneto può aiutare con
una politica di supporto all'inserimento nelle aziende di alte
professionalità, che Confcommercio e Manageritalia auspicano.
L'iniziativa si inserisce nel "PROGETTO MANAGERATTIVO, IM-
PRESE E MANAGER PER LA CRESCITA" curato da Cfmt, il Centro
di formazione manageriale del terziario costituito da Confcom-
mercio e Manageritalia, e concordato in sede di rinnovo con-
trattuale nel settembre 2011.
I dirigenti, attraverso attività di coaching, di analisi delle com-
petenze e di accompagnamento sviluppate dal Cfmt, potranno
potenziare la loro occupabilità.
Il progetto si avvale dell'esperienza che il Cfmt ha realizzato in
Italia nell'ultimo biennio con le azioni di supporto formativo
"COMINCIO …DA TRE!", svolte a favore di oltre 500 dirigenti
licenziati.
Manager che attraverso analisi delle competenze, formazione e
orientamento hanno riprogettato il proprio percorso professio-
nale come dirigenti, consulenti e imprenditori.

MANAGERinIMPRESA


